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1. Munkabérek, illetmények (minimalbér, garantalt bérminimum)
Havi bér Heti bér Napi bér Orabér
Ft/hoé Ft/hét Ft/nap Ft/éra
Minimdlbér 703/2021 (X11.15.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. 200.000 45.980 9.200 1.150
Garantalt bérminimum* 703/2021 (XI1.15.) Korm. rendelet 2. § (2) bek. 260.000 59.780 11.960 1.495

* A garantalt bér a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott

munkavallal6t alapbérként illeti meg (a havi, heti és napi bérnél teljes munkaidével szamolva)

Kozfoglalkoztatdsi bér 170/2011.(VII.24.) Korm.r. 1.§ (1) bek. minimalbér 50%-a

Garantdlt kézfoglalkoztatdsi bér** 170/2011. (VIIl.24.) Korm. rend. 2. garantalt bérminimum

$ (1) bek. 50%-a
Munkavezetét megilleté kézfoglalkoztatdsi bér 170/2011.(VIIL.24.) kozfoglalkoztatasi bér
Korm.r. 2/A.§ (1) bek. 110%-a
Munkavezetét megilleté kézfoglalkoztatdsi garantdlt bér*** kozfoglalkoztatasi

170/2011. (VIIL.24.) Korm. rend. 2/A. § (2) bek. - garantalt bér 110%-a

Kézfoglalkoztatdsi pontokban 6 ordban foglalkoztatottak specidlis
kézfoglalkoztatdsi bére 170/2011. (VIIl. 24.) Korm.r. 2/C. § (1) bek.

kozfoglalkoztatasi bér
55%-a

Koézfoglalkoztatdsi pontokban 6 ordban foglalkoztatottak specidlis
garantdlt kézfoglalkoztatdsi bére**** 170/2011. (VIII. 24.) Korm.r.
2/C. § (2) bek.

kozfoglalkoztatasi
garantalt bér 55%-a

#% A garantdlt kozfoglalkoztatasi bér a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igényl6 munkakorben

foglalkoztatott kozfoglalkoztatottat illeti meg a teljes munkaidé teljesitése esetén

«xx A kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatott munkavezetdt kézfoglalkoztatasi garantalt bér a legalabb kozépfoku iskolai

végzettséget és szakképesitést igényld munkakorben, teljes munkaidd teljesitése esetén illeti meg

wxxx A kozfoglalkoztatasi pontokban legalabb 6 éraban foglalkoztatottakat specidlis garantalt kozfoglalkoztatasi bér a legalabb

kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igénylé munkakor betoltése esetén illeti meg

Részmunkaidé esetén a kozfoglalkoztatasi bér és kozfoglalkoztatasi garantalt bér bértételt a munkaidd eltéré mértékével aranyosan

csokkentve kell figyelembe venni azzal, hogy az egy hénapra folyositott havi netté bértétel nem lehet kevesebb a foglalkoztatast

helyettesité tAmogatds havi 6sszegénél. 170/2011. (VIIl.24.) Korm. rend. 1. § (3) bek.

2021. évi XC. térvény 66. § (1)-(2) bekezdés (Koltségvetési tv.) — 2011, évi CLXIL tv. 169. § (2) és 2011. évi
CLXIV. tv. 59. § (3) bek.

Kozszolgdlati tisztvisel6k illetményalapja 2021. évi XC. térvény 62. § (1) bekezdés (Koltségvetési tv.) - 38.650,- Ft
2011. évi CXCIX. tv. (Kttv.) 132. §

Kézalkalmazotti illetménypétlék szamitdsi alapja 2021. évi XC. torvény 63. § (1) bekezdés b) pontja 20.000,- Ft
(Koltségvetési tv.) - 1992. évi XXXIII. tv. (Kjt.) 69. §

Legalacsonyabb biroi, ligyészi alapilletmény - 1. fizetési fokozat 566.600,- Ft

Jogi segitéi oradij, kirendelt iigyvédi oradij 2021. évi XC. térvény 66. § (3)-(4) bek. (Kéltségvetési tv.) -
2003. évi LXXX. tv. 1. § (3) bek, 2017. évi LXXVIIL tv. 36. § (8) bek.

6.000,- Ft/ora

Helyettes sziil6i dij legalacsonyabb ésszege - gyermekenként, fiatal felnéttenként 2021. évi XC.
térvény 68. § (1) bekezdés d) pontja (Kéltségvetési tv.) - 1997. évi XXXI. tv. 66/L. §

15.000,- Ft/hé6

A nevel6sziilét a neveldsziiléi foglalkoztatdsi jogviszonya fenndlldsanak idétartama alatt
(fiiggetleniil attol, hogy helyeztek-e el ndla gyermeket, fiatal felnéttet) megilleté alapdij
legalacsonyabb dsszege 1997. évi XXXI. tv. 66/H. § (3) bek.

A nevelésziilét az alapdijon feliil a ndla elhelyezett gyermek, fiatal felnétt utdn megilleté kiegészito
dij minimadlis osszege - gyermekenként, fiatal felnéttenként 1997. évi XXXI. tv. 66/H. § (4) bek.

A nevel6sziilét az alap- és kiegészité dijon feliil a specidlis vagy kiilonleges ellatdsi sziikségletii
gyermek utan megilleté tobbletdij legkisebb 6sszege - a specidlis vagy kiilonleges ellatdsi
sziikségletii gyermekek utdn, gyermekenként 1997. évi XXXI. tv. 66/H. § (5) bek. *A nevel8szilé nem
jogosult az (5) bekezdés szerinti tobbletdijra a nala elhelyezett gyermekre tekintettel igénybe vett

gyermekgondozasi dij folydsitasanak id6tartama alatt.

minimalbér 30%-a
60.000,- Ft/ho
minimalbér 20%-a
40.000,- Ft/hé
minimalbér 7%-a
14.000,- Ft/ho
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2.

Allaskeres6k ellatasa, allaskeresést 6sztonzo juttatas

Ellatas osszege

Alldskeresési jaradék maximuma
(folydsitasi id6 maximum 90 nap) 1991.
évilV. tv. 26. § (4)-(5) bek., 27. § (3) bek.

munkaerd-piaci jarulékalap 60%-a, legfeljebb a jogosultsag kezd6 napjan hatalyos
minimalbér napi 6sszegének 100%-a:
200.000,- Ft/hé 6.666,66 Ft/nap

Nyugdij elétti dllaskeresési segély
1991. évi IV. tv. 30.§ (2) bek.

a kérelem benyujtasanak idépontjaban hatalyos minimalbér 40%-a:
80.000,- Ft/hé 2.666,66 Ft/nap
(el6bbi 6sszegnél alacsonyabb jaradékalap esetén a havi 6sszeg a jaradékalap 40%-

a, a napi 0sszeg pedig ennek harmincad része)

Alldskeresést Gsztinzé juttatds
100/2021 (11.27.) Korm. rendelet 42. § (1)
bek

legalabb a kotelezd legkisebb munkabér 70%-anak megfeleld 6sszegii havi
tamogatas
140.000,- Ft/h6

3.

Munkaadék (kifizetdk) altal fizetend6 kozterhek

Szocidlis hozzdjdruldsi adé
2018. évi LIL tv. (Szocho.tv.) 1-3. §

a Szocho.tv. 1. §-dban meghatarozott pénzbeli és nem pénzbeli juttatdsok utadn a kifizetd,
illetéleg (ha az adott jovedelem nem kifizet6t6l szarmazik, vagy az ad6eléleget a kifizetd
nem koteles megéllapitani) a jovedelmet szerz6 természetes személy fizeti, mértéke:
az adéalap 13 %-a
(a mentesiilések, kiilonos szabalyok, kedvezmények vonatkozasaban lasd a Szocho.tv.-
ben foglaltakat)

Rehabilitdcios hozzdjdrulds
2011. évi CXCI. tv. 23. § (1), (3) és (5)
bek.

a targyév els6 napjan a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallal6 részére
megallapitott alapbér kotelezd legkisebb 6sszegének kilencszerese /f6/év
(a 25 fénél tobb személyt foglalkoztaté munkaadok fizetik, a kotelezd foglalkoztatasi
szintbdl hidnyz6 1étszam alapjan; a rehabilitaciés hozzajarulds éves dsszege a
kotelez6 foglalkoztatasi szintb6l hidnyzé 1étszam, valamint a rehabilitacios
hozzajarulas szorzata)

4.

Munkavallaldk altal fizetend6 kozterhek

Munkavadllalé6 egyéni jarulék és
magdnnyugdij-pénztari tagdijfizetési
kotelezettsége

2019. évi CXXII. torvény (ij Thj.) 25.§ (1)-
(2) bekezdés

Nyugdijjarulék 10%

Tarsadalombiztositas 18,5%

i jarulék

5. Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 2021. januar 1. napjatol

Ft/nap)

8.400,- Ft/ hé (280,-

[A TARSADALOMBIZTOSITAS ELLATASAIRA JOGOSULTAKROL, VALAMINT EZEN ELLATASOK FEDEZETEROL SZOLO 2019. EVI CXXII. TORVENY
(TBJ.) 25. § (3) BEKEZDES ALAPJAN: HTTPS: //NAV.GOV.HU/NAV/ADO /JARULEK/FIZETENDO JARULEKOK 220211025.HTML]

6. Kis osszegii kovetelés értékhatara

100.000,- Ft

[2021. évi XC. térvény (Kéltségvetési tv.) 72. §]

Az allamhdaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 97. § (3) bekezdése alapjan az allamhaztartas alrendszereiben - az 6nkéntes

teljesitésre torténd felhivason kiviil - a fenti értékhatart el nem érd kis dsszegli kovetelést behajtasra el6irni nem kell.

7. Az egyszeriisitett foglalkoztatas soran térténé munkavégzésre tekintettel fizetend6

kozteher
Egyszeriisitett foglalkoztatasi A kozteher mértéke (Ft/nap)
forma
1. mezbgazdasagi és 500,- Ft
turisztikai idénymunka
2. alkalmi munka 1.000,- Ft
3. filmipari statiszta 4000- Ft

Az egyszerisitett foglalkoztatasrol sz616 2010. évi LXXV. torvény (Efo. tv.) 7. § (2) a) és b) pontjai és 8. § (2) bekezdése alapjan.

8. Adozas, adokedvezmények
AZ ADOZASI SZABALYOKRA, ADOKEDVEZMENYEKRE VONATKOZO NAPRAKESZ INFORMACIOK AZ ALLAMI ADOHATOSAG HONLAPJAN, A
HTTPS://WWW.NAV.GOV.HU/NAV/INF FUZ/2022 LINKHIVATKOZAS ALATT ERHETOEK EL.

9. Bérgarancia tAmogatas maximuma 2022-ben:

2.018.000,- Ft
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https://nav.gov.hu/nav/ado/jarulek/Fizetendo_jarulekok_220211025.html
https://www.nav.gov.hu/nav/inf_fuz/2022

(1994. évi LXVI. tv. 7. § (1)-(2) bek., Hivatalos Ertesit6 2021. évi 10. szdma, valamint 2021. évi 62. szdma)
A felszamol6 a tdmogatasi igény meghatarozasa soran a tdmogatasra jogosult gazdalkodo szervezetnek a jogosultakkal szemben, a
bérfizetési napon fennall6 bértartozasat, de egy felszamolasi eljarason beliil jogosultanként legfeljebb a targyévet megel6z6 masodik
év - Kozponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett - nemzetgazdasagi havi bruttd atlagkeresetének (a tovabbiakban: bruttd
atlagkereset) oOtszorosét veheti figyelembe. Ha a gazdalkodé szervezet a tdmogatast ugyanazon jogosult tekintetében egy
felszamolasi eljarason beliil tobb részletben veszi igénybe, és a felszamolasi eljaras egyes naptari éveiben a brutté atlagkereset
mértéke eltérd, a jogosultsag szempontjabél a magasabb brutté atlagkereset alapjan szamitott timogatasi mértéket kell figyelembe

venni.

Ha a felszamolasi eljaras kezdetétdl egy év eltelt, azon jogosultak esetében, akikre vonatkozoban az addig igénybe vett Osszeg
kimeritette az emlitett 6tszoros mértéket, jogosultanként tovabbi, legfeljebb ketté havi brutté atlagkeresetnek megfelelé tAmogatast
igényelhet a felszdmold, ha annak e tdrvényben meghatarozott egyéb feltételei fennallnak (fiiggetleniil att6l, hogy a tdmogatas
megallapitasara a bérgarancia torvény 2/B. § (1) vagy (3) bekezdése alapjan keriilt sor).

A kétszeres 6sszeg 2022-ben 807.200,- Ft

Figyelem! A Bérgarancia Alaprol szolé 1994. évi LXVI. torvény, tovabba az allami foglalkoztatdsi szerv, a munkavédelmi és
munkaligyi hat6ésag Kkijelolésérdl, valamint e szervek hatdsagi és mas feladatainak ellatasardl szolé 320/2014. (XII. 13)
Kormanyrendelet médositasa alapjan 2020. marcius 1-jét6l a bérgarancia tAmogatasokkal kapcsolatos feladatokat - az egész
orszagra kiterjedd illetékességgel - az allami foglalkoztatési szervként eljar6 Budapest Févaros Kormanyhivatala latja el. Az ezt
megel6z6en keletkezett bérgarancia tAmogatédssal kapcsolatos tigyekben tovabbra is a tamogatast foly6sité allami foglalkoztatasi

szerv jar el.

10. A 2021.december 31-ét kovetden megallapitott nyugdijak, nyugdijszertii ellatasok
minimuma

Oregségi nyugdij legkisebb 6sszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 11. §

28.500,- Ft/h6

Arvaelldtds legkisebb ésszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 64/D. §

50.000,- Ft/h6

Rokkantsdgi jaradék 83/1987.(X11.27.) Mt.rendelet

43.100,- Ft/hé

Sajdt jogu nyugelldtds és az 6zvegyi nyugdij, baleseti 6zvegyi nyugdij egyiittfolyésitdsi
désszeghatdra 2022, janudr 1-jétél
168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 62. § (7) bek.

107.910,- Ft/ho6

Rehabilitdcios pénzbeli ellatds minimadlis ésszege - foglalkoztathatosdg rehabilitdcioval
helyredllithaté 2011. évi CXCI. tv. 9. § (1) bek. a) pont, (2) bek. a) pont, 327/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelet 8/A. §

alaposszeg (112.920,- Ft)
30%-a -
33.880,- Ft/ho

Rehabilitdciés pénzbeli ellatds minimdlis ésszege - tartos foglalkoztatdsi rehabilitdcié
2011. évi CXCI. tv. 9. § (1) bek. b) pont, (2) bek. b) pont, 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (112.920,- Ft)
40%-a -
45.170,- Ft/hé

Rokkantsdgi ellatds minimadlis ésszege - rehabilitdcidja nem javasolt, egészségi allapota alapjan
foglalkoztathatésaga rehabilitaciéval helyreadllithatd, azonban a komplex mingsités szakmai
szabalyairél sz616 rendeletben meghatarozott egyéb koriilményei miatt foglalkozasi
rehabilitacidja nem javasolt,

2011. évi CXCL. tv 12. § (1) bek. a) és (2) bek. a), 327/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet 8/A. §

alaposszeg (112.920,- Ft)
30%-a -
33.880,- Ft/ho

Rokkantsdgi ellatds minimalis ésszege - rehabilitdcidja nem javasolt, egészségi allapota alapjan
tartos foglalkozasi rehabilitaciét igényel, azonban a komplex minésités szakmai szabalyairdl sz616
rendeletben meghatarozott egyéb koriilményei miatt foglalkozasi rehabilitacija nem javasolt,
2011. évi CXCI tv 12. § (1) bek. b) és (2) bek. b), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (112.920,- Ft)
45%-a -
50.815,- Ft/ho

Rokkantsdgi ellatds minimalis ésszege- rehabilitdciéja nem javasolt, kizarolag folyamatos
tdmogatassal foglalkoztathato,
2011. évi CXCL. tv 12. § (1) bek. c) és (2) bek. c), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (112.920,- Ft)
50%-a -
56.460,- Ft/ho

Rokkantsdgi ellatds minimalis ésszege - rehabilitdcidja nem javasolt, egészségkarosodasa
jelentds és onellatasra nem vagy csak segitséggel képes
2011. évi CXCL tv. 12. § (1) bek. d) és (2) bek. d), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (112.920,- Ft)
55%-a -
62.110,- Ft/hé

11.

Egyes pénzbeli tarsadalombiztositasi ellatasok és csaladtamogatasok

Csecsemdégondozadsi dij (CSED)
1997. évi LXXXIIL. tv.(Eb. tv.) 42. §

a naptari napi alap 100%-a (Eb.tv. 42. § (1) a) pont), illetve
a naptari napi jovedelem 100%-a (Eb.tv. 42. § (1) b) pont)

Gyermekgondozasi dij (GYED)
1997. évi LXXXIIL. tv.(Eb. tv.) 42/D. §
(1) bek.

70%-a

mindenkori minimalbér kétszeresének 70%-a

Nagysziiléi GYED 1997. évi LXXXIII.

a naptari napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a mindenkori minimalbér kétszeresének

a nagyszil6 jovedelmébdl szamitott a naptari napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a
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tv.(Eb. tv.) 42/G. § (4) bek.

Nevel6sziili GYED 1997. évi LXXXIIL.
tv.(Eb. tv.) 42/F. § (5) bek.

a nevelt gyermek utan jaré gyermekgondozasi dij alapja a gyermekgondozasi dijra val6
jogosultsag els6 napjan érvényes minimalbér 55%-a, a gyermekgondozasi dij sszege a
naptari napi alap 70%-a.

Tdppénz 1997, évi LXXXII. tv. (Eb.
tv.) 48.§ (7) bek.

a tappénz alapjanak 60%-a (folyamatos biztositasi id6szak alatt legalabb 730 nap
biztositasban toltott nappal rendelkezik)

a tappénz alapjanak 50%-a (az el6z6 pontban meghatarozottnal révidebb biztositasban
toltott id6 esetében, vagy fekvébeteg-gyogyintézeti ellatas esetén, vagy, ha a sziil6 azért vesz
igénybe tappénzt, mert 12 évesnél fiatalabb gyermeke koérhazi kezelésének id6tartama alatt
gyermeke mellett tartdzkodik a fekvébeteg-ellatast nytjté intézményben)

a tappénz egy napra jaré osszege nem haladhatja meg a jogosultsag kezd6 napjan
érvényes minimalbér kétszeresének harmincad részét, 2022-ben 13.333,33 Ft-ot.

Orékbefogadéi dij 1997. évi
LXXXIIL tv. (Eb. tv.) 42/H. § és48. §
(1)-(3) bek.

Orékbefogadéi dijra jogosult az a biztositott, aki a masodik életévét betdltott gyermeket,
illetve ikergyermekek esetén a harmadik életéviiket betoltott gyermekeket 6rokbefogadasi
szandékkal nevelésbe vette, feltéve, hogy a gyermek nevelésbe vételének napjat megel6z6
két éven beliil 365 napon at biztositott volt, és a gyermeket a gondozasba vétel idépontjat
megel6z6en nem neveli legaldbb egy éve folyamatosan sajat haztartasaban.

Az orokbefogaddi dij a gyermek nevelésbe vételének napjatol szamitott 168. napig jar a
tappénzre vonatkozd Eb tv. 48. § (1)-(3) bekezdése szerint megallapitott 6sszegben.

Csalddi pétiék (CSP)
1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 11. § (1)
bek.

egy gyermekes csalad esetén 12.200,- Ft/hoé

egy gyermeket neveld egyediilall6 esetén 13.700,- Ft/ho6

kétgyermekes csaldd esetén gyermekenként 13.300,- Ft/ho

két gyermeket nevel6 egyediilallé esetén

gyermekenként 14.800,- Ft/ho

harom, vagy tobb gyermeket neveld csalad

esetén gyermekenként 16.000,- Ft/ho

harom vagy toébb gyermeket neveld egyediilallo

esetén gyermekenként 17.000,- Ft/ho

tartésan beteg, illetve stilyosan fogyatékos gyermeket neveld csalad esetén,

valamint intézményben (gyermekotthonban, javitointézetben, biintetés-végrehajtasi intézetben

vagy szocialis intézményben) €16, tovabba neveldsziilonél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1)

bekezdése alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos

gyermek utan, tovabba a gyamhatosag altal a sziil6i haz elhagyasat engedélyezo hatarozatban

megjelolt személy esetén tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermekenként
23.300,- Ft/hé

tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos
gyermeket neveld egyediilallé esetén a tartésan beteg,

illetve stlyosan fogyatékos gyermekenként 25.900,- Ft/hé6

sajat jogan nevelési ellatasra jogosult tizennyolcadik életévét betoltott tartésan beteg
illetve stlyosan fogyatékos személy, az iskolaztatasi tamogatasra valé jogosultsag

megszlinésének id6pontjatol 20.300,- Ft/ho

a gyermekotthonban, javitéintézetben, bilintetés-végrehajtasi intézetben vagy szocialis
intézményben €16, tovabba neveldsziilg altal nevelt nem tartésan beteg és nem stlyosan
fogyatékos gyermek, valamint a Gyvt. 72. § (1) bek. alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermek, a gyamhatdsag altal a sziil6i haz elhagyasat engedélyezd hatarozatban megjelolt
személy, valamint a sajat jogan iskolaztatasi tamogatasra jogosult személy esetén az ilyen

gyermek illetve jogosult utan személyenként 14.800,- Ft/ho

Anyasdgi tamogatds 1998. évi
LXXXIV. tv. (Cst) 31. §

64.125,- Ft
85.500,- Ft

Az oregségi nyugdijminimum 225 %-a:
Ikergyermek esetén 300%-a:

Gyermekgondozadst segité elldtds
(GYES)

(kordbbi neve: gyermekgondozdsi
segély)

1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26. § (2)
bek.

Az oregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500,- Ft/hé

Az egyazon varanddssagbol sziiletett ikergyermekek esetében az ellatas havi 6sszege az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének és az ikergyermekek szamanak szorzata.
Toredékhonap esetén egy naptari napra a havi 6sszeg harmincad része jar.

A gyermek 3 éves koraig, ikergyermekek esetén a tankotelessé valas évének végéig, tartésan

beteg vagy fogyatékos gyermek utdn a gyermek 10 éves koraig vehets igénybe (Cst. 20. §).

Gyermeknevelési tamogatds
(GYET) 1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26.
$(1) bek.

Az oregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500,- Ft/hé
A tdmogatasban az a sziil6 és gyam - ide nem értve a gyermekvédelmi gyamot és a kizarélag
egyes gyami feladatok ellatisara kirendelt nevel4szil6t - részesiilhet, aki sajat

héztartasdban 3 vagy tobb kiskortt nevel, és a legfiatalabb 3 és 8 év kozotti (Cst. 23. §)
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Egyes pénzbeli szocialis ellatasok

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogatas (EGYT) 1993.
évi Il tv. (Szoc. tv.) 37. §
(1), (4) bek.

Jogosult

Havi 6sszege

Az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy,
aki az ellatasra valé jogosultsag kezd6 napjan

a) egészségkarosodott személynek mindsiil,
vagy

b) 14 éven aluli kiskora gyermeket nevel -
feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem
részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban,
csecsembgondozasi dijban, orokbefogadoi
dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni
ellatast biztosit6 intézményben [Gyvt. 41. § (3)
bek.], illetve nyari napkdzis otthonban,
6vodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak
biztositani,

egészségkarosodasi és gyermekfeltgyeleti
tamogatasra jogosult.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas havi 6sszege a csaladi jovedelemhatar
0sszegének és a jogosult csaladja havi
osszjovedelmének kiilonbozete, de nem
haladhatja meg a koézfoglalkoztatasi bér
mindenkori kotelezd legkisebb 0sszege személyi
jovedelemadéval, munkavallaléi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 90%-at azzal, hogy ha az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasra jogosult csaladja tagjanak
foglalkoztatast helyettesité tamogatasra valé
jogosultsagot allapitottak meg, az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas az 6sszege nem haladhatja meg a netté
kozfoglalkoztatasi bér 90%-anak és a
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas 6sszegének
kiilonbozetét. A csaladi jovedelemhatar 6sszege
megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez
tartoz6 aranyszamok 0sszegének és az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 95%-anak
(2022-ben az 6regségi nyugdijminimum 95%-
a: 27.075,- Ft) szorzataval.

Foglalkoztatast
helyettesit6 tamogatas
(FHT)

1993. évi llI. tv. (Szoc. tv.)
35.8

Jogosult

Havi 6sszege

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasra
jogosult az a személy, akinek az aktiv kortak
ellatasara valo jogosultsagat megallapitottak,
kivéve azt, aki EGYT-re jogosult (a fent
hivatkozottak szerint)

A foglalkoztatast helyettesité tamogatas havi
0sszege az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 80%-a:

(2022-ben 22.800,- Ft/hé)

Idéskoriak jaradéka
1993. évi I11. tv. (Szoc. tv.)
32/B.§ (1) bek. és 32/C. §
63/2006. (111. 27.) Korm.
rendelet 14. § (5) bek.

Jovedelemmel nem rendelkezd jogosult

Havi 6sszege

a red iranyadé nyugdijkorhatart bet6ltott
személy, akinek sajat és vele egyitt laké
hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan
szamitott egy f6re jut6 havi jovedelme nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 85%-at,

2022-ben 28.505,-Ft/ho

az egyediilallo, a red iranyad6 nyugdijkorhatart
betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személy,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 100%-at,

2022-ben 33.525,-Ft/hé

az egyediilallo, 75. életévét betoltott személy,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 135%-at.

2022-ben 45.255,-Ft/hé

**Jvedelemmel rendelkezd jogosult esetén az idéskoruak jaradékdnak havi ésszege a fentiek szerint jdro

dsszeg és a jogosult havi jévedelmének a kiilénbézete, de legaldbb 1.000,- Ft.

Gyermekek
otthongondozasi dija
1993. évi Il1. tv. (Szoc. tv.)
38.§ (1) bek. a)-b) pontja,
39. § (1) bekezdése és
39/A.§ (1), (2) és (3)
bekezdése

Magyarorszdag 2022. évi
kézponti koltségvetésérdl
52616 2021. évi XC. torvény

Jogosult

Havi 6sszeg

az a vér szerinti vagy 6rokbefogadé sziilé, aki a
sulyos fogyatékossagabol eredGen onellatasra
képtelen vér szerinti vagy 6rokbe fogadott
gyermekérdl, vagy a tartds betegségébdl
eredGen Onellatasra képtelen gyermekérdl
gondoskodik, (Egyazon gyermekre tekintettel
csak egy sziil6 szamara allapithaté meg), vagy a
sziilon kiviil a gyermekkel k6zos haztartasban
€16 hozzatartozo, ha a szil6nek az ellatasra

A Szoctv. 38. §-a szerinti gyermekek
otthongondozasi dijanak a Szoctv. 39/A. §-a
szerinti havi 6sszege a 2022. évben 200.000,- Ft.
Ha a sziil6 tobb olyan gyermekérél is gondoskodik,
akire tekintettel a gyermekek otthongondozasi
dijara val6 jogosultsdga megallapithat6 lenne,
szdmara havi 6sszeg masfélszeresében
megallapitott ellatast kell folyésitani (300.000 Ft).
A gyermekek otthongondozasi dijanak havi
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68. § (2) bekezdésének a)
pontja

vald jogosultsagat a gyermekre tekintettel
koradbban mar megallapitottak, de a sziild
meghalt, a sziil6i feliigyeleti joga a Ptk. 4:186. §
(1) bekezdés a), c), e) vagy h) pontja vagy 4:186.
§ (2) bekezdése alapjan sziinetel, illetve azt a
bir6sag megsziintette, vagy a gyermek allandé
és tart6s gondozasaban a sajat egészségi
allapotara figyelemmel akadalyozotta valt

0sszege a mas rendszeres pénzellatasban - ide nem
értve a Szoc.tv. 39/B. § (5) bekezdés a) pontja
szerinti rendszeres pénzelldtdsokat, ha az ott
meghatdrozott feltételek fenndllnak, tovdbbd a
szlild részére folydsitott csecsemdbgondozdsi dijat,
gyermekgondozdsi dijat vagy gyermekgondozdst
segitd elldtdst, ha azt nem a gyermekek
otthongondozdsi dijdra jogosité gyermekre
tekintettel dllapitottdk meg, tovdbbd a
gyermeknevelési tdmogatdst - részesiil6 jogosult
esetén a megallapitott 6sszegnek és a jogosult
részére folyositott mas rendszeres pénzellatas
havi brutto6 6sszegének a kiillonbozete. Ha a
kiilonbozet az ezer forintot nem éri el, a jogosult
részére ezer forint 6sszegi ellatast kell
megallapitani.

Apoldsi dij
Magyarorszdg 2022. évi
koézponti kéltségvetésérol
52616 2021. évi XC. torvény
68. § (2) c) pontja és 1993.
évi lll. tv. (Szoc. tv.) 44. §,
2008. évi IV. torvény 1.§

(1) c) pont

Jogosult

Havi 6sszeg

Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo [Ptk.
8:1. § (1) bek. 2. pontja és Szoc.tv. 41. § (1a)
és (1b) bek.], ha allandé és tartés gondozasra
szoruld

- sulyosan fogyatékos, vagy

- tartésan beteg 18 év alatti személy
otthoni gondozasat, apolasat végzi és

- az el6zbek szerinti dpolt személyre
tekintettel a gyermekek otthongondozasi
dijara valo jogosultsaga neki vagy
hozzatartozéjanak nem all fenn.
(Szoc. tv. 41. § (1) bek.)

a Koltségvetési tv-ben meghatarozott alaposszeg
100%-a: 43.405,- Ft

Kiemelt 4polasi dijra jogosult a hozzatartozé, ha:
- komplex mindsités alapjan a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasairol és
egyes torvények mddositasardl sz6l6 2011. évi
CXCI. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 3. § (2)
bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti

vagy

- olyan hozzatartozo6ja gondozasat, apolasat
végzi, aki utan sulyos betegsége vagy
fogyatékossaga miatt magasabb 0sszegii csaladi
poétlékot folydsitanak

(Szoc. tv. 43.§)

a Koltségvetési tv-ben meghatarozott alaposszeg
180%-a (kiemelt apolasi dij): 78.130,- Ft

Emelt 6sszeg(i apolasi dijra jogosult a
hozzatartozo, ha a fokozott dpolast igényld
sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzi és a kiemelt dpolasi dij
feltételeinek nem felel meg.

(Szoc. tv. 43/A. § (1) bek.)

a Koltségvetési tv-ben meghatarozott alaposszeg
150%-a (emelt dsszeg(i apolasi dij): 65.110,- Ft

Szekszard, 2022. januar 18.
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